Stipendijni rad organizace

Stredni Skola hotelnictvi a sluzeb a Vyssi odborna skola, Opava,

prispévkova organizace

] Cl.1
Uvodni ustanoveni

(1) V souladu s ustanovenim § 30 odst. 5 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,

(2)

(3

4)

(5)

(6)

()

vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl, (dale jen
»Skolsky zakon"), vydava reditel Skoly organizace Stredni Skola hotelnictvi a sluzeb a Vyssi odborna
Skola, Opava, prispévkova organizace, (dale jen ,organizace® nebo ,Skola"), zfizované
Moravskoslezskym krajem, pro Skolni rok 2026/2027 stipendijni fad, podle néhoz Ize poskytovat
a vyplacet prospéchové stipendium, (dale jen ,stipendium“), Zaklm nize uvedenych obord
vzdélani, (dale jen ,podporovany obor vzdélani*):

a) s motivacni a prospéchovou slozkou stipendia
29-53-H/01 Pekafr;

29-56-H/01 Reznik - uzenar;

b) s prospéchovou slozkou stipendia
29-51-H/01 Vyrobce potravin.

Stipendijni Fad uréuje podminky pro poskytnuti stipendia ve $kolnim roce 2026/2027. Ucelem
stipendijniho Fadu je stanoveni pravidel pro poskytovani stipendii zaklm vzdélavajicim
se v podporovaném oboru vzdélani ve stfedni Skole.

Cilem poskytovani krajskych stipendii je podpofit zajem Zzakl o vzdélavani ve stfedni Skole
v podporovanych oborech vzdélani, motivovat je k dosahovani kvalitnich vysledkd a fadné Ucasti
na vzdélavani.

Podporovany obor vzdélani upraveny timto stipendijnim fadem ¢l. 1 odst. 1 pism. a) zahrnuje
motivacni a prospéchovou slozku. Zak mlze pfi splnéni stanovenych podminek ziskat jednu nebo
dvé slozky stipendia, a to motivacni a prospéchovou slozku.

Podporovany obor vzdélani upraveny timto stipendijnim fadem ¢l. 1 odst. 1 pism. b) zahrnuje
prospéchovou slozku. Zak miZe pfi splnéni stanovenych podminek ziskat tuto slozku stipendia.

Tento stipendijni fad skoly obsahuje i Skolni ¢ast, kterd je upravena ¢l. 6 a tyka se poskytovani
stipendii Zaklim ze zdrojl mimo rozpocet Moravskoslezského kraje.

Finanéni prostfedky uréené na vyplaceni krajského stipendia jsou organizaci poskytovany
z rozpoctu Moravskoslezského kraje formou Ucelového prispévku na provoz.
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¢l 2
Obecné podminky pro poskytovani krajskych stipendii

Obdobim pro posouzeni splnéni podminek pro pfiznani stipendia je pololeti skolniho roku. Spinéni
podminek se posuzuje za pololeti Skolniho roku zpétné.

Podpora krajskymi stipendii se vztahuje na vSechny rocéniky vzdélavani v podporovaném oboru
vzdélani stfedni Skoly. Za obdobi hlavnich prazdnin dle § 4 odst. 7 vyhlasky ¢. 16/2005 Sb.,
0 organizaci Skolniho roku, ve znéni pozdéjsich predpis(, se stipendium neposkytuje.

Pfijemcem stipendia mlze byt pouze 73k, ktery ke dni vyplaceni stipendia je Zakem organizace
zfizované Moravskoslezskym krajem (uvedené neplati ve 2. pololeti rocniku, ve kterém ma zak
vykonat zavéreCnou nebo maturitni zkousku), vzdélavd se vdenni formé vzdélavani
v podporovaném oboru vzdélani a splnuje podminky pro ziskani stipendia.

Prijemcem stipendia neni zak, ktery:

a) se vzdélava ve zkraceném studiu pro ziskani stredniho vzdélani s vyucnim listem
dle § 84 skolského zakona ¢i pro ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou
dle § 85 Skolského zakona;

b) se vzdélava v jinak podporovaném dopliujicim oboru vzdélani poskytujicim stfedni vzdélani
s vyucnim listem kategorie dosaZzeného vzdélani H v ramci stfedniho vzdélavani s maturitni
zkouskou kategorie dosazeného vzdélani LO, podle Casti D6 prilohy €. 1 nafizeni viady
¢. 211/2010 Sb., o soustavé obord vzdélani v zakladnim, stfednim a vySsim odborném
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist; timto neni dotfeno pravo na stipendium u zaka,
ktery se vzdélava v podporovaném oboru vzdélani s maturitni zkouskou kategorie dosazeného
vzdélani LO;

c) dosahl vyssi nez 20% omluvené nepritomnosti ve vyucovani za posuzované pololeti Skolniho
roku, neni-li dale stanoveno jinak. V kompetenci feditele stfedni Skoly je prominout Zakovi na
navrh tfidniho ucitele prekroceni nejvyse pfipustného rozsahu omluvené nepfitomnosti ve
vyucovani dle tohoto ustanoveni, a to z ddivodu hodného zvlastniho zfetele na strané Zaka a
po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkd;

d) v prlbéhu pololeti, za které se posuzuje narok na stipendium, mél neomluvenou absenci;

e) v celkovém hodnoceni na vysvédceni za pololeti, za které se posuzuje narok na stipendium,
neprospél nebo byl nehodnocen ve smyslu ustanoveni § 3 odst. 6 pism. c) a d) vyhlasky
¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich
predpisd;

f)  opakuje ro¢nik podle ustanoveni § 66 odst. 7 Skolského zakona; pravo na poskytnuti stipendia
tomuto Zakovi opétovné vznika postupem do vyssiho roc¢niku;

g) se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu povoleného Feditelem Skoly dle véty
druhé § 18 skolského zakona z jinych zavaznych dlvodd;

h) je v pfislusném pololeti na vysvédCeni z chovani hodnocen stupném 2 (uspokojivé)
nebo 3 (neuspokojivé);

i) porusil v pfislusném pololeti Skolni fad ve smyslu ustanoveni § 31 odst. 1, 2 a 3 Skolského
zakona; za toto porusSeni je povaZovano takové chovani ¢i jednani, pro které byla zakovi
ulozena dltka feditele Skoly nebo bylo pravomocné rozhodnuto o podminéném vylouceni
nebo o vylouceni ze $koly. Zak ztraci pravo na poskytnuti stipendia pocinaje pololetim, v némz
bylo Zakovi doruceno ozndmeni o zahdjeni fizeni o podminéném vylouceni Zaka ze Skoly, a to
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do konce pololeti, v némz uplyne zkuSebni Ihiita, nejpozdé&ji vsak do konce druhého pololeti
prislusného skolniho roku, v pripad€, ze o tomto bude vydano pravomocné rozhodnuti feditele
Skoly. Z&k ztraci pravo na poskytnuti stipendia pocinaje pololetim, v némz bylo Zzakovi
doru¢eno oznameni o zahajeni Fizeni o vylouceni ze Skoly do doby vydani pravomocného
rozhodnuti, popt. do dne, kdy zak prestava byt zakem skoly, jestlize toto pravomocné
rozhodnuti stanovi den pozdé&jsi. Po celou dobu Ffizeni v daném pololeti o podminéném
vylouceni nebo o vylouceni Zaka ze Skoly se pozastavuje vyplaceni stipendia. V pFipadé,
Ze neskondi tato fizeni pravomocnym rozhodnutim, kterym je zak podminéné vyloucen nebo
vyloucen ze Skoly, bude stipendium vyplaceno jednorazové po ukonceni téchto Fizeni.

V pfipadé prestupu Zaka do oboru vzdélani podporovaného krajskymi stipendii v priibéhu skolniho
roku ma tento zak pfi spInéni podminek narok na stipendium. Poc¢atek posuzovaného obdobi pro
pfiznani naroku na stipendium pocind bézet prvnim dnem meésice nasledujiciho po dni prestupu.
To neplati v pripad€, Ze jako den prestupu je stanoven prvni den mésice, v tomto pfipadé pocina
bézet posuzované obdobi pro pfiznani naroku na stipendium od tohoto dne. Uvedené se pouzije
obdobné i v ostatnich pripadech, kdy je zak pfijat do oboru vzdélani podporovaného krajskymi
stipendii nebo pokud zménil obor ve prospéch podporovaného oboru krajskymi stipendii v priibéhu
Skolniho roku.

Uzna-li feditel stfedni Skoly, v souladu s ustanovenim § 70 Skolského zdkona, dosazené vzdélani
Zaka a na zakladé toho jej uvolni z vyuCovani a hodnoceni v rozsahu uznaného vzdélani, pro narok
na stipendium se nezohlednuje absence a hodnoceni zaka z predmétd, ze kterych byl uvolnén.
Byl-li Zak v prislusném pololeti uvolnén z absolvovani odborného vycviku nebo odborné praxe, bude
pro Ucely pFiznani naroku na prospéchovou sloZzku stipendia jeho hodnoceni nahrazeno
odpovidajicim hodnocenim z predchoziho vzdélavani v ramci jiz absolvovaného odborného vycviku
nebo odborné praxe.

Na stipendium ma narok také zak, kterého feditel stfedni Skoly ze zavaznych divod(, zejména
zdravotnich, zcela nebo z&asti uvolnil z vyucovani nékterého predmétu dle ustanoveni § 67 odst. 2
Skolského zadkona a zak uvedeny v § 16 odst. 9 Skolského zakona, kterého rfeditel stredni Skoly,
podle tohoto ustanoveni Skolského zakona, uvolnil z provadéni urcitych Cinnosti, pfipadné rozhodl,
Je tento 7&k nebude v nékterych predmétech hodnocen. Zakovi, ktery byl zcela uvolnén
z vyucovani nékterého predmétu, se pro Ucely pfiznani naroku na prospéchovou slozku stipendia
nezohledfiuje absence a hodnoceni z predmétu, ze kterého byl uvolnén. Totéz plati i pro uplatnéni
naroku této slozky stipendia u Zaka podle § 16 odst. 9 Skolského zakona v predmétech, ve kterych
nebyl na zakladé rozhodnuti feditele Skoly hodnocen.

¢l 3
Motivacni slozka stipendia

Cilem motivacni slozky stipendia je zejména zvysSeni zajmu zakl o vybrané obory stfedniho
odborného vzdélani.

VySe motivacni slozky stipendia cini 500 K¢ za jeden kalendafni mésic.

Zak, ktery Uspdéné vykonal zavére¢nou nebo maturitni zkousku v Fadném terminu, obdrZi
jednorazovou odménu (Castku stipendia) ve vysSi 5 000 KE. Odménu midZe obdrzet i zak, ktery
nejpozdéji do konce mésice zafi roku, v némz mél v fadném terminu vykonat zavére¢nou nebo
maturitni zkousku, Uspésné vykonal nahradni zavéreCnou nebo maturitni zkousku. O poskytnuti
odmény zakovi, ktery Uspésné vykonal nahradni zavérecnou nebo maturitni zkousku, rozhoduje
feditel stfedni Skoly s ohledem na zavaznost divodu konani této zkousky. Pfi posuzovani naroku
Zaka na tuto jednorazovou odmeénu se ustanoveni €l. 2 odst. 4 pism. c) a f) podminek nepouZije.
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Probiha-li vzdélavani v souladu s ustanovenim § 184a Skolského zakona zcela nebo castecné
distancnim zplsobem, a tento zplisob vzdélavani presahuje polovinu dni vzdélavani v daném
kalendarnim mésici, ¢ini motivacni slozka stipendia za tento kalendarni mésic ¢astku 300 K¢.

¢l 4
Prospéchova slozka stipendia

Cilem prospéchové slozky stipendia je zejména zvySeni zajmu zakd o vybrané obory stfedniho
odborného vzdélani a jejich motivace k dosahovani co nejlepsich vysledkd ve vzdélavani.

Prospéchova slozka stipendia je poskytovana v zavislosti na hodnoceni Zaka na vysvédceni
za posuzované pololeti:

a) 1000 K¢/pololeti, jestlize zak v daném pololeti prospél a souCasné je v odborném vycviku
hodnocen na vysvédceni nejhlife stupném 3 — dobry,

b) 3 000 K¢/pololeti, jestlize zak v daném pololeti prospél s primérem znamek na vysvédceni
maximalné 2,4 v oborech vzdélani s vyu¢nim listem a maximalné 2,0 v oborech vzdélani
s maturitni zkouskou a soucasné je v odborném vycviku hodnocen na vysvédceni nejhifre
stupném 2 — chvalitebny,

c) 5 000 K¢/pololeti, jestlize zak v daném pololeti prospél s vyznamenanim a soucasné
je v odborném vycviku hodnocen na vysvédceni stupném 1 — vyborny.

Do prliméru znamek na vysvédceni dle odst. 2 pism. b) se nezapocitava znamka z chovani
a nepovinnych predmétd.

V pripadé slovniho hodnoceni Zaka prevede stfedni Skola pro Ucely stanoveni vySe prospéchové
slozky stipendia slovni hodnoceni do klasifikacniho stupné.

U oboru vzdélani kategorie M se pojem ,odborny vycvik" nahrazuje pojmem ,,odborna praxe".

Neprobiha-li v posuzovaném obdobi ve stifedni Skole odborny vycvik ¢i odborna praxe, bude vyse
prospéchové slozky stipendia dle odst. 2 stanovena bez zohlednéni hodnoceni odborného vycviku
¢i odborné praxe.

Je-li 23k hodnocen v nahradnim terminu dle ustanoveni § 69 odst. 5 a 6 Skolského zakona
a nasledné spini podminky pro pfiznani prospéchové slozky stipendia, prospéchova slozka stipendia
bude vyplacena zakovi v ndhradnim terminu.

Probiha-li vzdélavani v souladu s ustanovenim § 184a Skolského zakona zcela nebo castecné
distancnim zplisobem, a tento zplsob vzdélavani presahuje polovinu dni vzdélavani v daném
pololeti skolniho roku, snizuji se ¢astky prospéchové slozky stipendia uvedené v odst. 2 pism. a),
b) a ¢) 0 30 %.



CL.5
Terminy vyplaceni stipendia a jeho evidence

(1) Stredni Skola zajisti evidenci a vyplaceni stipendii v souladu s timto stipendijnim fadem. Tuto

v

evidenci uchovava v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdé&jsich
predpist.

(2) Stipendium je zpravidla vyplaceno za 1. pololeti Skolniho roku v mésici Gnoru, za 2. pololeti Skolniho

Ve

roku v mésici ¢ervnu (popr. ¢ervenci).

. CL6
Skolni cast

spolupraci s firmou Mondelez CR Biscuit Production s.r.o. bude Skola ve Skolnim roce

2026/2027 poskytovat motivacni stipendium zak@im 1., 2. a 3. rocniku oboru vzdélani 29-51-H/01
Vyrobce potravin.
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Cilem stipendijniho fadu je podpofit zajem zak{ o uvedeny obor a motivovat je k dosahovani

kvalitnich vysledkl v ramci stfedniho vzdélavani.

Prijemcem stipendia mlze byt pouze 73k, ktery se vzdélava v podporovaném oboru vzdélani

ve stfedni Skole ve Skolnim roce 2026/2027 a spliiuje podminky stanovené pro ziskani

stipendia timto stipendijnim radem.

74k ziskd pravo na poskytnuti motivacni slozky stipendia, jestlize jsou spinény nasledujici

podminky:

a) zak je v obdobi, za néjz se posuzuje vznik jeho prava na stipendium a soucasné ke dni
vyplaceni stipendia, Zakem stredni Skoly a pritom se vzdélava v podporovaném oboru
vzdélani,

b) zak nesmi porusit Skolni fad ve smyslu ustanoveni § 31 odst. 1, 2 a 3 Skolského zakona;
za toto poruseni je povaZzovano takové chovani ¢i jednani, pro které byla Zakovi uloZzena
ditka feditele Skoly nebo bylo rozhodnuto o podminéném vylouceni nebo o vylouceni
ze sSkoly,

c) zak nema za posuzované obdobi zadnou neomluvenou nelcast ve vzdélavani,

d) zak v daném pololeti prospél a soucasné je v odborném vycviku hodnocen nejhiire
stupném dobry.

Zak ziska pri spinéni podminek stanovenych timto stipendijnim fadem pravo na poskytnuti

motivacni slozky stipendia vzdy za pololeti Skolniho roku ve vysi 1 000 K¢.

Motivacni slozka stipendia bude ve Skolnim roce 2026/2027 vyplacena

a) v unoru 2027 za 1. pololeti skolniho roku,

b) v ¢ervnu 2027 za 2. pololeti Skolniho roku.

Financni prostfedky urcené na vyplaceni motivacni sloZky stipendia uvedené v ¢l. 6 jsou
stfedni Skole poskytovany v ramci daru firmy Mondelez CR Biscuit Production s.r.o.

Podklady a evidenci pro vyplaceni motivacniho stipendia zajisti tridni ucitel Zaka
v soucinnosti s ucitelem odborného vycviku.

Skola zajisti vyplaceni stipendi.



Cl. 7
Zavérecna ustanoveni
(1) Na poskytovani krajskych stipendii neni pravni narok.
(2) Stipendijni fad byl projednan a schvalen na zasedani Skolské rady dne 19. 5. 2026.
(3) Stipendijni fad nabyva ucinnosti dnem 1. 9. 2026.

Stipendijni fad byl projednan Radou Moravskoslezského kraje, ktera souhlasila usnesenim ¢.
¢. 38/3171 ze dne 3. 8. 2026s jeho vydanim.

V Opavé dne 21. 8. 2026 Mgr. Martin Rusky v. r.
feditel organizace



